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VIESOSIOS ISTAIGOS BIRZU RAJONO SOCIALINIU PASLAUGU CENTRO
FIZINIO UZIMTUMO SPECIALISTO PAREIGYBES APRASAS

I. SKYRIUS
BENDROJI DALIS

1. VieSosios jstaigos Birzy rajono socialiniy paslaugy centro (toliau — Centras) fizinio
uzimtumo specialistas — darbuotojas dirbantis pagal darbo sutart].

2. Pareigybés lygis: priskiriama A2 lygio pareigybei, kuriai biitinas ne Zemesnis kaip aukstasis
universitetinis i§silavinimas su bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintu i$silavinimu arba
aukstasis koleginis iSsilavinimas su profesinio bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintu
iSsilavinimu bei jgyta kineziterapeuto arba masazisto arba kiino kultiiros (sporto) mokytojo arba
trenerio kvalifikacija.

3. Fizinio uzimtumo specialistas atskaitingas Centro direktoriui.

Il. SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

4. Darbuotojas, einantis §ias pareigas, turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

4.1. turéti ne Zemesn] kaip auks$taj; universitetinj iSsilavinimg su bakalauro kvalifikaciniu
laipsniu ar jam prilygintg iS$silavinimg arba aukStajj kolegini iSsilavinimg su profesinio bakalauro
kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintg iSsilavinima;

4.2. buti jgijus kineziterapeuto arba masazisto arba kiino kultiiros (sporto) mokytojo arba
trenerio kvalifikacija;

4.3. turéti ne maziau kaip 1 mety darbo patirt] dirbant su negalig turin¢iais asmenimis;

4.4. buti susipazinus su Lietuvos Respublikos jstatymais reglamentuojanciais socialiniy
paslaugy teikima, nejgaliyjy integracija, Centro veikla reglamentuojanciais dokumentais: nuostatais,
Centro direktoriaus jsakymais susijusiais su darbuotojo vykdoma veikla, vidaus darbo tvarkos
taisyklémis, darbuotojy saugos ir sveikatos instrukcijomis ir kt.;

4.5. turéti Ziniy apie nejgaliyjy asmeny poreikius, suprasti bendravimo ir darbo su $§ia klienty
grupe ypatumus bei iSmanyti grupinés ir individualios veiklos organizavimg negalig turintiems
asmenims, gebéti dirbti komandoje.

111. SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

5. Fizinio uzimtumo specialistas atlieka $ias funkcijas:

5.1. teikia kvalifikuotas individualias ir grupines kineziterapijos ir/ar mankstos ir/ar sportinés
veiklos paslaugas neigaliems ir senyvo amziaus paslaugy gavéjams;

5.2. teikia sociokulturines paslaugas;

5.3. bendradarbiauja su paslaugas nejgaliesiems teikianciais socialiniais darbuotojais, teikia
pasiiilymus, idéjas, tariasi planuojant veikla, rengiant veiklos programas, projektus;

5.4. teikia paslaugas atsizvelgiant | asmens sveikatos bukle, poreikius ir gebéjimus.



IV. SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO TEISES

6. Sias pareigas einantis darbuotojas turi teisg:

6.1. pasirinkti veiklos metodus ir formas, kurie atitinka paslaugy gavéjy poreikius ir
galimybes;

6.2. teikti siilymus socialiniams darbuotojams dél veiklos planavimo, tobulinimo;

6.3. dalyvauti jstaigos veikloje;

6.4. teisés akty nustatyta tvarka kelti kvalifikacija;

6.5. 1 tinkamas darbo ir poilsio salygas, gauti darbui reikalingg informacija;

6.6. atsisakyti vykdyti pavedimus, jei jie prieStarauja teisés aktams;

6.7. gali turéti ir kity teisiy, kurias jam suteikia Lietuvos Respublikos jstatymai ir kiti aktai

V. SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO ATSAKOMYBE

7. Fizinio uzimtumo specialistas teisés akty nustatyta tvarka atsako uz

7.1. savo darbo kokybe ir tinkamg numatyty funkcijy vykdyma;

7.2. tinkamg savo darbo dokumentacijos tvarkyma;

7.3. gautos informacijos konfidencialuma;

7.4. materialiai atsako uz visy, jo priimty vertybiy saugojima;

7.5. saugos darbe, priesgaisrinés saugos, elektros saugos reikalavimy, vidaus tvarkos taisykliy
laikymasi;

7.6. uz mandagy bei korektiska elgesj su klientais ir darbuotojais;

8. Uz savo pareigy nevykdyma ar netinkama vykdyma darbuotojas atsako jstaigos darbo
tvarkos taisykliy ir Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.
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